	FRAGEBOGEN

	Projekt:
	Rahmenvereinbarung Koordinationsstelle für den Berlin Urban Nature Pact

	Vergabe-Nr.:
	III-26-004

	

	Unternehmensangaben

	Name (Büro):
	     

	Straße:
	     

	PLZ / Ort:
	     

	Telefon / Fax
	Tel.:      
	Fax:      

	E-Mail:
	     

	Ansprechperson:
	     

	Es bestehen rechtliche/wirtschaftliche Verknüpfungen zu anderen Unternehmen:
	☐ ja
	☐ nein

	Wenn „ja“, kurze Darstellung der rechtlichen/wirtschaftlichen Verknüpfungen:
	     

	Befähigung zur Berufsausübung

	Es sind Angaben zu machen, ob beabsichtigt ist – bezogen auf den Auftrag – mit anderen zusammen zu arbeiten bzw. Unteraufträge zu vergeben, bezogen auch auf Teile der Leistung.

	Einzelbieter/Einzelbieterin
	☐ 

	federführendes Mitglied einer Bietergemeinschaft
	☐

	Mitglied einer Bietergemeinschaft (nicht federführend)
	☐

	Unterauftragnehmer/Unterauftragnehmerin mit Eignungsleihe
	☐ 

	Der Bieter/die Bieterin/die Bietergemeinschaft beabsichtigt Teile der Leistungen an Unterauftragnehmer/Unterauftragnehmerinnen ohne Eignungsleihe zu vergeben
	☐ 

	Hinweis: Der Fragebogen ist separat von jedem Einzelbewerber/ jeder Einzelbewerberin, jedem Mitglied einer Bietergemeinschaft und bei Bedarf vom Unterauftragnehmer/ von der Unterauftragnehmerin (bei Eignungsleihe!) vollständig auszufüllen und an den dafür vorgesehenen Stellen zu unterschreiben.

	Der Nachweis einer Gewerbeanmeldung / Handelsregisterauszug / Vereinsregister-auszug liegt dem Angebot bei:
	☐ ja
	☐ nein



	[bookmark: _Hlk164861978]Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfähigkeit

	Berufs- bzw. Betriebshaftpflichtversicherung

	Nachweis einer bestehenden branchenüblichen Berufs- bzw. Betriebshaftpflicht-versicherung liegt dem Angebot bei:
	☐ ja
	☐ nein

	Berufs- bzw. Betriebshaftpflichtversicherung
     

	Personen- und Sachschäden je Schadensfall	        
     

	Vermögensschäden je Schadensfall	
     

	Mindestkriterium: Die Mindestdeckungssummen betragen:
-	2 Mio. Euro für Personen- und Sachschäden je Schadensfall
-	1 Mio. Euro für Vermögensschäden je Schadensfall

	Netto-Mindestjahresumsatz in dem Tätigkeitsbereich der letzten drei Geschäftsjahre

	2023
	2024
	2025

	[bookmark: Text11]     
	     
	     

	Mindestkriterium: Der Gesamtumsatz muss im Durchschnitt der letzten drei Geschäftsjahre mindestens 200.000,00 Euro netto pro Jahr betragen haben.



	[bookmark: _Hlk165014424]Technische und berufliche Leistungsfähigkeit

	[bookmark: _Hlk86824024]Angabe der Personen, die für die Erbringung der Dienstleistung tatsächlich verantwortlich sind mit folgenden Angaben und Mindestkriterien gem. Nr. 3 (1) der Datei „III-26-005 Eignungskriterien“.

	Projektleitung

	[bookmark: _Hlk165014893][bookmark: _Hlk152752844]Vorname, Name:
	     

	Fachrichtung der Ausbildung:
	     

	[bookmark: _Hlk165014747]Mindestkriterium: Masterabschluss in Natur- und Umweltwissenschaften, Nachhaltigkeitsmanagement, Stadtplanung oder einem verwandten Bereich (nachgewiesen über persönliche Referenzen)

	[bookmark: _Hlk86825394]Berufserfahrung:
	      Jahre

	Mindestkriterium: mindestens 5 Jahre Berufserfahrung im Bereich Biodiversität, naturbasierte Lösungen und Nachhaltigkeit

	[bookmark: _Hlk165011336]Beruflicher Lebenslauf liegt dem Angebot bei:
	☐ ja
	☐ nein

	Nachweis der Qualifikation liegt dem Angebot bei:
	☐ ja
	☐ nein

	Nachweis persönlicher Referenzen liegen dem Angebot/Lebenslauf bei:
	☐ ja
	☐ nein

	[bookmark: _Hlk233878059]Der/die Mitarbeiter/in verfügt über folgende Erfahrungen/Kenntnisse (für mind. eine/n Mitarbeiter/in mind. eine Referenz):

	Erfahrungen im Bereich der biologischen Vielfalt und der Biodiversitätspolitik auf nationaler und internationaler Ebene
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrungen im Austausch mit wissenschaftlichen und politischen Gremien und Netzwerken auf nationaler und internationaler Ebene sowie Städten, idealerweise im Bereich der biologischen Vielfalt
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrungen in der Konzeption und Moderation von fachbezogenen Diskussionsrunden sowie von größeren Veranstaltungen
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrung in der Projektkoordination und Projektmanagement im Bereich internationale Zusammenarbeit
	☐ ja
	☐ nein

	verhandlungssichere Englischkenntnisse (Sprachniveau C1)
	☐ ja
	☐ nein

	
Weitere Sprachkenntnisse:      

	[bookmark: _Hlk165015166]Expert:in für den fachlichen Austausch 

	Vorname, Name:
	     

	Funktion im Projekt:
	     

	Fachrichtung der Ausbildung:
	     

	Mindestkriterium: Hochschul- oder Bachelorabschluss in Natur- und Umweltwissenschaften, Nachhaltigkeitsmanagement, Stadtplanung oder einem verwandten Bereich (nachgewiesen über persönliche Referenzen)

	Berufserfahrung:
	      Jahre

	Mindestkriterium: mindestens 2 Jahre Berufserfahrung im Bereich Biodiversität, naturbasierte Lösungen und Nachhaltigkeit

	Beruflicher Lebenslauf liegt dem Angebot bei:
	☐ ja
	☐ nein

	Nachweis der Qualifikation liegt dem Angebot bei:
	☐ ja
	☐ nein

	Nachweis persönlicher Referenzen liegen dem Angebot/Lebenslauf bei:
	☐ ja
	☐ nein

	Der/die Mitarbeiter/in verfügt über folgende Erfahrungen bzw. Kenntnisse (für mind. eine/n Mitarbeiter/in mind. eine Referenz):

	Erfahrungen im Bereich der biologischen Vielfalt und der Biodiversitätspolitik auf nationaler und internationaler Ebene
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrungen im Austausch mit wissenschaftlichen und politischen Gremien und Netzwerken auf nationaler und internationaler Ebene sowie in der Vernetzung und Capacity Building von Städten, idealerweise im Bereich der biologischen Vielfalt 
	☐ ja
	☐ nein

	verhandlungssichere Englischkenntnisse (Sprachniveau C1)
	☐ ja
	☐ nein

	
Weitere Sprachkenntnisse:      

	[bookmark: _Hlk165015209]Expert:in für Monitoring und Evaluierung

	Vorname, Name:
	     

	Funktion im Projekt:
	     

	Fachrichtung der Ausbildung:
	     

	Mindestkriterium: Hochschul- oder Bachelorabschluss in Natur- und Umweltwissenschaften, Nachhaltigkeitsmanagement, Stadtplanung oder einem verwandten Bereich (nachgewiesen über persönliche Referenzen)

	Berufserfahrung:
	      Jahre

	Mindestkriterium: mindestens 2 Jahre Berufserfahrung im Bereich Biodiversität, naturbasierte Lösungen und Nachhaltigkeit

	Beruflicher Lebenslauf liegt dem Angebot bei:
	☐ ja
	☐ nein

	Nachweis der Qualifikation liegt dem Angebot bei:
	☐ ja
	☐ nein

	Nachweis persönlicher Referenzen liegen dem Angebot/Lebenslauf bei:
	☐ ja
	☐ nein

	Der/die Mitarbeiter/in verfügt über folgende Erfahrungen bzw. Kenntnisse (für mind. eine/n Mitarbeiter/in mind. eine Referenz):

	Erfahrungen im Bereich der biologischen Vielfalt und der Biodiversitätspolitik auf nationaler und internationaler Ebene
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrung mit Monitoring- und Evaluationsprozessen
	☐ ja
	☐ nein

	verhandlungssichere Englischkenntnisse (Sprachniveau C1)
	☐ ja
	☐ nein

	
Weitere Sprachkenntnisse:      

	Expert:in für Kommunikations- und Öffentlichkeitsarbeit, Veranstaltungsmanagement

	Vorname, Name:
	     

	Funktion im Projekt:
	     

	Fachrichtung der Ausbildung:
	     

	Mindestkriterium: Hochschul- oder Bachelorabschluss in Natur- und Umweltwissenschaften, Nachhaltigkeitsmanagement, Stadtplanung oder einem verwandten Bereich (nachgewiesen über persönliche Referenzen)

	Berufserfahrung:
	      Jahre

	Mindestkriterium: mindestens 2 Jahre Berufserfahrung im Bereich Biodiversität, naturbasierte Lösungen und Nachhaltigkeit

	Beruflicher Lebenslauf liegt dem Angebot bei:
	☐ ja
	☐ nein

	Nachweis der Qualifikation liegt dem Angebot bei:
	☐ ja
	☐ nein

	Nachweis persönlicher Referenzen liegen dem Angebot/Lebenslauf bei:
	☐ ja
	☐ nein

	Der/die Mitarbeiter/in verfügt über folgende Erfahrungen bzw. Kenntnisse (für mind. eine/n Mitarbeiter/in mind. eine Referenz):

	Erfahrungen im Bereich der biologischen Vielfalt und der Biodiversitätspolitik auf nationaler und internationaler Ebene
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrungen in der Konzeption und Moderation von fachbezogenen Diskussionsrunden sowie von größeren Veranstaltungen
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrungen in der Konzeption und Durchführung von Maßnahmen zur Kommunikation und Öffentlichkeitsarbeit
	
	

	verhandlungssichere Englischkenntnisse (Sprachniveau C1)
	☐ ja
	☐ nein

	
Weitere Sprachkenntnisse:      


[bookmark: _Hlk106285797]
	
Weitere vorgesehene Projektmitarbeiterin / vorgesehener Projektmitarbeiter:

	Vorname, Name:
	     

	Funktion im Projekt:
	     

	Fachrichtung der Ausbildung:
	     

	Mindestkriterium: Hochschul- oder Bachelorabschluss in Natur- und Umweltwissenschaften, Nachhaltigkeitsmanagement, Stadtplanung oder einem verwandten Bereich (nachgewiesen über persönliche Referenzen)

	Berufserfahrung:
	      Jahre

	Mindestkriterium: mindestens 2 Jahre Berufserfahrung im Bereich Biodiversität, naturbasierte Lösungen und Nachhaltigkeit

	Beruflicher Lebenslauf liegt dem Angebot bei:
	☐ ja
	☐ nein

	Nachweis der Qualifikation liegt dem Angebot bei:
	☐ ja
	☐ nein

	Nachweis persönlicher Referenzen liegen dem Angebot/Lebenslauf bei:
	☐ ja
	☐ nein

	Der/die Mitarbeiter/in verfügt über folgende Erfahrungen bzw. Kenntnisse (für mind. eine/n Mitarbeiter/in mind. eine Referenz):

	Erfahrungen im Bereich der biologischen Vielfalt und der Biodiversitätspolitik auf nationaler und internationaler Ebene
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrungen im Austausch mit wissenschaftlichen und politischen Gremien und Netzwerken auf nationaler und internationaler Ebene sowie Städten, idealerweise im Bereich der biologischen Vielfalt
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrungen in der Konzeption und Moderation von fachbezogenen Diskussionsrunden sowie von größeren Veranstaltungen
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrungen in der Konzeption und Durchführung von Maßnahmen zur Kommunikation und Öffentlichkeitsarbeit
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrung mit Monitoring- und Evaluationsprozessen
	☐ ja
	☐ nein

	verhandlungssichere Englischkenntnisse (Sprachniveau C1)
	☐ ja
	☐ nein

	
Weitere Sprachkenntnisse:      

	Weitere vorgesehene Projektmitarbeiterin / vorgesehener Projektmitarbeiter:

	Vorname, Name:
	     

	Funktion im Projekt:
	     

	Fachrichtung der Ausbildung:
	     

	Mindestkriterium: Hochschul- oder Bachelorabschluss in Natur- und Umweltwissenschaften, Nachhaltigkeitsmanagement, Stadtplanung oder einem verwandten Bereich (nachgewiesen über persönliche Referenzen)

	Berufserfahrung:
	      Jahre

	Mindestkriterium: mindestens 2 Jahre Berufserfahrung im Bereich Biodiversität, naturbasierte Lösungen und Nachhaltigkeit

	Beruflicher Lebenslauf liegt dem Angebot bei:
	☐ ja
	☐ nein

	Nachweis der Qualifikation liegt dem Angebot bei:
	☐ ja
	☐ nein

	Nachweis persönlicher Referenzen liegen dem Angebot/Lebenslauf bei:
	☐ ja
	☐ nein

	Der/die Mitarbeiter/in verfügt über folgende Erfahrungen bzw. Kenntnisse (für mind. eine/n Mitarbeiter/in mind. eine Referenz):

	Erfahrungen im Bereich der biologischen Vielfalt und der Biodiversitätspolitik auf nationaler und internationaler Ebene
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrungen im Austausch mit wissenschaftlichen und politischen Gremien und Netzwerken auf nationaler und internationaler Ebene sowie Städten, idealerweise im Bereich der biologischen Vielfalt
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrungen in der Konzeption und Moderation von fachbezogenen Diskussionsrunden sowie von größeren Veranstaltungen
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrungen in der Konzeption und Durchführung von Maßnahmen zur Kommunikation und Öffentlichkeitsarbeit
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrung mit Monitoring- und Evaluationsprozessen
	☐ ja
	☐ nein

	verhandlungssichere Englischkenntnisse (Sprachniveau C1)
	☐ ja
	☐ nein

	
Weitere Sprachkenntnisse:      

	Weitere vorgesehene Projektmitarbeiterin / vorgesehener Projektmitarbeiter:

	Vorname, Name:
	     

	Funktion im Projekt:
	     

	Fachrichtung der Ausbildung:
	     

	Mindestkriterium: Hochschul- oder Bachelorabschluss in Natur- und Umweltwissenschaften, Nachhaltigkeitsmanagement, Stadtplanung oder einem verwandten Bereich (nachgewiesen über persönliche Referenzen)

	Berufserfahrung:
	      Jahre

	Mindestkriterium: mindestens 2 Jahre Berufserfahrung im Bereich Biodiversität, naturbasierte Lösungen und Nachhaltigkeit

	Beruflicher Lebenslauf liegt dem Angebot bei:
	☐ ja
	☐ nein

	Nachweis der Qualifikation liegt dem Angebot bei:
	☐ ja
	☐ nein

	Nachweis persönlicher Referenzen liegen dem Angebot/Lebenslauf bei:
	☐ ja
	☐ nein

	Der/die Mitarbeiter/in verfügt über folgende Erfahrungen bzw. Kenntnisse (für mind. eine/n Mitarbeiter/in mind. eine Referenz):

	Erfahrungen im Bereich der biologischen Vielfalt und der Biodiversitätspolitik auf nationaler und internationaler Ebene
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrungen im Austausch mit wissenschaftlichen und politischen Gremien und Netzwerken auf nationaler und internationaler Ebene sowie Städten, idealerweise im Bereich der biologischen Vielfalt
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrungen in der Konzeption und Moderation von fachbezogenen Diskussionsrunden sowie von größeren Veranstaltungen
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrungen in der Konzeption und Durchführung von Maßnahmen zur Kommunikation und Öffentlichkeitsarbeit
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrung mit Monitoring- und Evaluationsprozessen
	☐ ja
	☐ nein

	verhandlungssichere Englischkenntnisse (Sprachniveau C1)
	☐ ja
	☐ nein

	
Weitere Sprachkenntnisse:      

	Weitere vorgesehene Projektmitarbeiterin / vorgesehener Projektmitarbeiter:

	Vorname, Name:
	     

	Funktion im Projekt:
	     

	Fachrichtung der Ausbildung:
	     

	Mindestkriterium: Hochschul- oder Bachelorabschluss in Natur- und Umweltwissenschaften, Nachhaltigkeitsmanagement, Stadtplanung oder einem verwandten Bereich (nachgewiesen über persönliche Referenzen)

	Berufserfahrung:
	      Jahre

	Mindestkriterium: mindestens 2 Jahre Berufserfahrung im Bereich Biodiversität, naturbasierte Lösungen und Nachhaltigkeit

	Beruflicher Lebenslauf liegt dem Angebot bei:
	☐ ja
	☐ nein

	Nachweis der Qualifikation liegt dem Angebot bei:
	☐ ja
	☐ nein

	Nachweis persönlicher Referenzen liegen dem Angebot/Lebenslauf bei:
	☐ ja
	☐ nein

	Der/die Mitarbeiter/in verfügt über folgende Erfahrungen bzw. Kenntnisse (für mind. eine/n Mitarbeiter/in mind. eine Referenz):

	Erfahrungen im Bereich der biologischen Vielfalt und der Biodiversitätspolitik auf nationaler und internationaler Ebene
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrungen im Austausch mit wissenschaftlichen und politischen Gremien und Netzwerken auf nationaler und internationaler Ebene sowie Städten, idealerweise im Bereich der biologischen Vielfalt
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrungen in der Konzeption und Moderation von fachbezogenen Diskussionsrunden sowie von größeren Veranstaltungen
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrungen in der Konzeption und Durchführung von Maßnahmen zur Kommunikation und Öffentlichkeitsarbeit
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrung mit Monitoring- und Evaluationsprozessen
	☐ ja
	☐ nein

	verhandlungssichere Englischkenntnisse (Sprachniveau C1)
	☐ ja
	☐ nein

	
Weitere Sprachkenntnisse:      




	Nachweis von mindestens 3 vergleichbaren Projektreferenzen mit folgenden Angaben und Mindestkriterien gem. Nr. 3 (1) der Datei „III-26-005 Eignungskriterien“.

	1. [bookmark: _Hlk118727864]Projektreferenz  

	Bezeichnung der Referenz: 
	     

	Auftraggebende Verwaltung oder Büro/ Anschrift:
	AG
     
	Anschrift
     

	Kontaktperson (AG) mit Telefonnummer:
	Name
     
	Telefon
     

	
	E-Mail-Adresse
     

	Ausführungszeitraum:
	Beginn: 
     
	Ende: 
     

	 Datum der Übergabe an AG
	Datum: 
     

	Mindestkriterium: Die Leistungen müssen grundsätzlich abgeschlossen sein oder mindestens zu 75% ab-geschlossen sein. Das Datum der Übergabe darf max. 5 Jahre, ab Datum der Veröffentlichung dieser Bekanntmachung zurückliegen.

	Honorarvolumen:
	      €

	Mindestkriterium: Das Honorarvolumen der jeweiligen Referenz für das bewerbende Büro muss mindestens 50.000 € netto betragen

	
Kurzbeschreibung sowie Umfang der erbrachten Leistungen:

     

	Das Referenzprojekt beinhaltet folgende Aufgabenbereiche, wobei eine Referenz mehrere Erfahrungs-bereiche abdecken kann:

	Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit öffentlichen Auftraggebern und Behörden zu umwelt- und forschungspolitischen Themen
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrungen in der Moderation, Koordination und Begleitung von Dialogprozessen und Capacity Building, idealerweise im Bereich der Biodiversität
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit wissenschaftlichen Netzwerken im nationalen und internationalen Kontext
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrungen in der Vorbereitung, Durchführung und Nachbereitung von Veranstaltungen mit mind. 50 Teilnehmerinnen und Teilnehmern
	☐ ja
	☐ nein

	[bookmark: _Hlk231576065]Erfahrung in der Konzeption und Durchführung von Monitoring- und Evaluierungsprozessen 
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrungen im Bereich der Webseitengestaltung und -pflege
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrungen auf dem Gebiet der Fach- und Wissenschaftskommunikation mit verschiedenen Zielgruppen insbesondere wissenschaftlicher Fachcommunity und interessierten Bürgerinnen und Bürgern
	☐ ja
	☐ nein

	2. Projektreferenz  

	Bezeichnung der Referenz: 
	     

	Auftraggebende Verwaltung oder Büro/ Anschrift:
	AG
     
	Anschrift
     

	Kontaktperson (AG) mit Telefonnummer:
	Name
     
	Telefon
     

	
	E-Mail-Adresse
     

	Ausführungszeitraum:
	Beginn: 
     
	Ende: 
     

	 Datum der Übergabe an AG
	Datum: 
     

	Mindestkriterium: Die Leistungen müssen grundsätzlich abgeschlossen sein oder mindestens zu 75% ab-geschlossen sein. Das Datum der Übergabe darf max. 5 Jahre, ab Datum der Veröffentlichung dieser Bekanntmachung zurückliegen.

	Honorarvolumen:
	      €

	Mindestkriterium: Das Honorarvolumen der jeweiligen Referenz für das bewerbende Büro muss mindestens 50.000 € netto betragen

	
Kurzbeschreibung sowie Umfang der erbrachten Leistungen:

     

	Das Referenzprojekt beinhaltet folgende Aufgabenbereiche, wobei eine Referenz mehrere Erfahrungs-bereiche abdecken kann:

	Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit öffentlichen Auftraggebern und Behörden zu umwelt- und forschungspolitischen Themen
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrungen in der Moderation, Koordination und Begleitung von Dialogprozessen und Capacity Building, idealerweise im Bereich der Biodiversität
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit wissenschaftlichen Netzwerken im nationalen und internationalen Kontext
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrungen in der Vorbereitung, Durchführung und Nachbereitung von Veranstaltungen mit mind. 50 Teilnehmerinnen und Teilnehmern
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrung in der Konzeption und Durchführung von Monitoring- und Evaluierungsprozessen 
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrungen im Bereich der Webseitengestaltung und -pflege
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrungen auf dem Gebiet der Fach- und Wissenschaftskommunikation mit verschiedenen Zielgruppen insbesondere wissenschaftlicher Fachcommunity und interessierten Bürgerinnen und Bürgern
	☐ ja
	☐ nein

	3. Projektreferenz

	Bezeichnung der Referenz: 
	     

	Auftraggebende Verwaltung oder Büro/ Anschrift:
	AG
     
	Anschrift
     

	Kontaktperson (AG) mit Telefonnummer:
	Name
     
	Telefon
     

	
	E-Mail-Adresse
     

	Ausführungszeitraum:
	Beginn: 
     
	Ende: 
     

	 Datum der Übergabe an AG
	Datum: 
     

	Mindestkriterium: Die Leistungen müssen grundsätzlich abgeschlossen sein oder mindestens zu 75% ab-geschlossen sein. Das Datum der Übergabe darf max. 5 Jahre, ab Datum der Veröffentlichung dieser Bekanntmachung zurückliegen.

	Honorarvolumen:
	      €

	Mindestkriterium: Das Honorarvolumen der jeweiligen Referenz für das bewerbende Büro muss mindestens 50.000 € netto betragen

	
Kurzbeschreibung sowie Umfang der erbrachten Leistungen:

     

	Das Referenzprojekt beinhaltet folgende Aufgabenbereiche, wobei eine Referenz mehrere Erfahrungs-bereiche abdecken kann:

	Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit öffentlichen Auftraggebern und Behörden zu umwelt- und forschungspolitischen Themen
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrungen in der Moderation, Koordination und Begleitung von Dialogprozessen und Capacity Building, idealerweise im Bereich der Biodiversität
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit wissenschaftlichen Netzwerken im nationalen und internationalen Kontext
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrungen in der Vorbereitung, Durchführung und Nachbereitung von Veranstaltungen mit mind. 50 Teilnehmerinnen und Teilnehmern
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrung in der Konzeption und Durchführung von Monitoring- und Evaluierungsprozessen 
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrungen im Bereich der Webseitengestaltung und -pflege
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrungen auf dem Gebiet der Fach- und Wissenschaftskommunikation mit verschiedenen Zielgruppen insbesondere wissenschaftlicher Fachcommunity und interessierten Bürgerinnen und Bürgern
	☐ ja
	☐ nein

	4. Projektreferenz

	Bezeichnung der Referenz: 
	     

	Auftraggebende Verwaltung oder Büro/ Anschrift:
	AG
     
	Anschrift
     

	Kontaktperson (AG) mit Telefonnummer:
	Name
     
	Telefon
     

	
	E-Mail-Adresse
     

	Ausführungszeitraum:
	Beginn: 
     
	Ende: 
     

	 Datum der Übergabe an AG
	Datum: 
     

	Mindestkriterium: Die Leistungen müssen grundsätzlich abgeschlossen sein oder mindestens zu 75% ab-geschlossen sein. Das Datum der Übergabe darf max. 5 Jahre, ab Datum der Veröffentlichung dieser Bekanntmachung zurückliegen.

	Honorarvolumen:
	      €

	Mindestkriterium: Das Honorarvolumen der jeweiligen Referenz für das bewerbende Büro muss mindestens 50.000 € netto betragen

	
Kurzbeschreibung sowie Umfang der erbrachten Leistungen:

     

	Das Referenzprojekt beinhaltet folgende Aufgabenbereiche, wobei eine Referenz mehrere Erfahrungs-bereiche abdecken kann:

	Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit öffentlichen Auftraggebern und Behörden zu umwelt- und forschungspolitischen Themen
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrungen in der Moderation, Koordination und Begleitung von Dialogprozessen und Capacity Building, idealerweise im Bereich der Biodiversität
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit wissenschaftlichen Netzwerken im nationalen und internationalen Kontext
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrungen in der Vorbereitung, Durchführung und Nachbereitung von Veranstaltungen mit mind. 50 Teilnehmerinnen und Teilnehmern
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrung in der Konzeption und Durchführung von Monitoring- und Evaluierungsprozessen 
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrungen im Bereich der Webseitengestaltung und -pflege
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrungen auf dem Gebiet der Fach- und Wissenschaftskommunikation mit verschiedenen Zielgruppen insbesondere wissenschaftlicher Fachcommunity und interessierten Bürgerinnen und Bürgern
	☐ ja
	☐ nein

	5. Projektreferenz

	Bezeichnung der Referenz: 
	     

	Auftraggebende Verwaltung oder Büro/ Anschrift:
	AG
     
	Anschrift
     

	Kontaktperson (AG) mit Telefonnummer:
	Name
     
	Telefon
     

	
	E-Mail-Adresse
     

	Ausführungszeitraum:
	Beginn: 
     
	Ende: 
     

	 Datum der Übergabe an AG
	Datum: 
     

	Mindestkriterium: Die Leistungen müssen grundsätzlich abgeschlossen sein oder mindestens zu 75% ab-geschlossen sein. Das Datum der Übergabe darf max. 5 Jahre, ab Datum der Veröffentlichung dieser Bekanntmachung zurückliegen.

	Honorarvolumen:
	      €

	Mindestkriterium: Das Honorarvolumen der jeweiligen Referenz für das bewerbende Büro muss mindestens 50.000 € netto betragen

	
Kurzbeschreibung sowie Umfang der erbrachten Leistungen:

     

	Das Referenzprojekt beinhaltet folgende Aufgabenbereiche, wobei eine Referenz mehrere Erfahrungs-bereiche abdecken kann:

	Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit öffentlichen Auftraggebern und Behörden zu umwelt- und forschungspolitischen Themen
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrungen in der Moderation, Koordination und Begleitung von Dialogprozessen und Capacity Building, idealerweise im Bereich der Biodiversität
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit wissenschaftlichen Netzwerken im nationalen und internationalen Kontext
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrungen in der Vorbereitung, Durchführung und Nachbereitung von Veranstaltungen mit mind. 50 Teilnehmerinnen und Teilnehmern
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrung in der Konzeption und Durchführung von Monitoring- und Evaluierungsprozessen 
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrungen im Bereich der Webseitengestaltung und -pflege
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrungen auf dem Gebiet der Fach- und Wissenschaftskommunikation mit verschiedenen Zielgruppen insbesondere wissenschaftlicher Fachcommunity und interessierten Bürgerinnen und Bürgern
	☐ ja
	☐ nein

	6. Projektreferenz

	Bezeichnung der Referenz: 
	     

	Auftraggebende Verwaltung oder Büro/ Anschrift:
	AG
     
	Anschrift
     

	Kontaktperson (AG) mit Telefonnummer:
	Name
     
	Telefon
     

	
	E-Mail-Adresse
     

	Ausführungszeitraum:
	Beginn: 
     
	Ende: 
     

	 Datum der Übergabe an AG
	Datum: 
     

	Mindestkriterium: Die Leistungen müssen grundsätzlich abgeschlossen sein oder mindestens zu 75% ab-geschlossen sein. Das Datum der Übergabe darf max. 5 Jahre, ab Datum der Veröffentlichung dieser Bekanntmachung zurückliegen.

	Honorarvolumen:
	      €

	Mindestkriterium: Das Honorarvolumen der jeweiligen Referenz für das bewerbende Büro muss mindestens 50.000 € netto betragen

	
Kurzbeschreibung sowie Umfang der erbrachten Leistungen:

     

	Das Referenzprojekt beinhaltet folgende Aufgabenbereiche, wobei eine Referenz mehrere Erfahrungs-bereiche abdecken kann:

	Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit öffentlichen Auftraggebern und Behörden zu umwelt- und forschungspolitischen Themen
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrungen in der Moderation, Koordination und Begleitung von Dialogprozessen und Capacity Building, idealerweise im Bereich der Biodiversität
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit wissenschaftlichen Netzwerken im nationalen und internationalen Kontext
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrungen in der Vorbereitung, Durchführung und Nachbereitung von Veranstaltungen mit mind. 50 Teilnehmerinnen und Teilnehmern
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrung in der Konzeption und Durchführung von Monitoring- und Evaluierungsprozessen 
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrungen im Bereich der Webseitengestaltung und -pflege
	☐ ja
	☐ nein

	Erfahrungen auf dem Gebiet der Fach- und Wissenschaftskommunikation mit verschiedenen Zielgruppen insbesondere wissenschaftlicher Fachcommunity und interessierten Bürgerinnen und Bürgern
	☐ ja
	☐ nein

	Ich bin mir/Wir sind uns bewusst, dass eine wissentliche falsche Angabe der vorstehenden Erklärung meinen/unseren Ausschluss von diesem und weiteren Vergabeverfahren zur Folge haben kann.

Die Auftraggeberin behält sich vor, die Angaben des Bieters/der Bieterin zu überprüfen bzw. ergänzende Unterlagen abzufordern, wenn das Angebot in die engere Wahl kommt.

	




	



      

Bieter/Bieterin/Firma
	



     

Vorname, Name der erklärenden Person
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